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RELATÓRIO DE ATIVIDADES
“PROGRAMA DEFENSORIA SUSTENTÁVEL:

PROMOVENDO NOVOS HÁBITOS.”

O presente relatório visa elucidar as atividades desenvolvidas pelo 
“Programa Defensoria Sustentável: Promovendo novos hábitos”, no ano de 
2022 e 2023. Este programa foi elaborado a partir da necessidade de se 
repensar e adequar às ações dos membros que compõem a DPE/PA no 
que tange a mentalidade sustentável e socioambiental, tão em voga no 
contexto internacional, nacional e local em relação à economia de gastos 
e a saúde ambiental do planeta.

Em âmbito Federal, no ano de 1999, o Ministério do Meio Ambiente ao 
levar em consideração a realidade vigente na Administração Pública, sob 
o ponto de vista do consumo, buscou alternativa de sustentabilidade 
como referencial nas instituições, criou-se a A3P, Agenda Ambiental da 
Administração Pública, que objetiva promover um diferencial para as 
instituições. Propôs-se a mudança de perfil e de mentalidade através de 
novos padrões de consumo, levando em consideração o estímulo à 
sustentabilidade socioambiental.

Institui-se a Portaria nº 326, de 23 de julho de 2020, que tem por eixos 
temáticos os seguintes aspectos: a racionalidade dos recursos naturais e 
bens públicos gerando menor desperdício e baixo impacto ambiental; 
utilização da política dos 5R’s: Repensar, Reduzir, Reutilizar, Reciclar e 
Recusar; qualidade de vida no ambiente de trabalho; construções 
sustentáveis: construir e/ou reformar considerando critérios que atendam 
o conforto térmico e acústico, fazendo uso da luz solar, energia dos ventos 
e água da chuva, utilizar materiais e equipamentos que impliquem em 
maior economia de energia, entre outros, que produzam pouco ou nenhum 
impacto ambiental; garantir acessibilidade às pessoas portadoras de 
deficiência ou com mobilidade reduzida.

Dando prosseguimento a esta interpretação, vale ressaltar nesta mesma 
perspectiva a agenda ’’Environmental, Social and Governance (ESG)’’, em 
português ’’Ambiental, Social e Governamental’’, dando ênfase no mercado 
privado com importantes mudanças no padrão de consumo, origem do 
produto, condições de produção, gestão de resíduos, embalagens e 
dentre outros segmentos. 
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A gestão pública, nesta perspectiva, utiliza-se conceitos como “Estado 
Verde” ou “Cidades Sustentáveis”, o que representa mudanças de 
comportamento, tais como: acessibilidade, diversidade, inclusão, 
igualdade de acesso às políticas públicas, transparência nos atos públicos, 
dentre outras.

Critérios ESG, no setor público, são ações reguladoras e executoras 
direcionadas para um comportamento adequado no que se refere à 
redução do desmatamento e restauração ecológica, redução do uso de 
papéis, adoção de licitações com perspectivas de qualificação 
sustentáveis e investimento em energia sustentável.

Tendo por base as referidas definições e mudanças é que a DPE promove 
a inserção destas perspectivas em sua gestão, visando o aprimoramento 
e aperfeiçoamento na execução de sua missão.

Partindo-se destes princípios a Defensoria Pública do Estado do Pará 
implementou na revisão do PPA um Programa de Políticas Públicas 
denominado “Implementação de Políticas de Sustentabilidade”, o qual 
inicia sua implementação, na LOA 2022 (LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL 
2022). Com a finalidade de implantar e aperfeiçoar Políticas Públicas 
voltadas à área temática de Sustentabilidade.

Na transição do ano de 2021 para 2022 a gestão propôs a criação de um 
Plano de Ação Ambiental para executar, colocar em prática esta 
realidade, ajustando os gastos que vêm sendo dispensados no ambiente 
laboral. Implementou-se o “Programa Defensoria Sustentável: 
promovendo novos hábitos”, a partir de então se criam estratégias de 
ação institucional que possam promover economia de recursos públicos e 
consequentemente o resultado gerar reinvestimentos na área final.

Com a efetivação do programa, pretende-se alcançar em curto, médio e 
longo prazo, resultados que demonstrem mudança de comportamento, 
tendo uma instituição mais atenta, responsável e comprometida no que 
tange ao meio ambiente e a sustentabilidade.

Partindo-se deste princípio objetiva-se obter avanços que denotem a 
consciência nas ações individuais, tais como: o desuso dos descartáveis, a 
redução de impressões, o ligar e desligar dos computadores, o uso 
adequado da luz elétrica, o descarte correto do lixo, a coleta seletiva de 
lixos eletrônicos, entre outras atitudes que poderão promover um conjunto
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positivo e propositivo de resultados. Além de adequar obras e reformas 
para a redução de materiais descartáveis, fundamental para o avanço do 
programa.

A realização destas etapas independe de um cronograma exato, pois há 
uma diversidade de fatores determinantes nesta tramitação que podem 
gerar atrasos no alcance dos resultados. Portanto, apesar dos avanços 
alcançados em alguns setores na DPE, houve em outras situações a 
detecção de atrasos nas ações por motivos alheios à nossa vontade, 
como a tramitação legal do processo licitatório.

Dentre as ações desenvolvidas no decorrer de 2022, temos: 
Criação de um projeto piloto desenvolvido apenas na capital, nos 
seguintes prédios: Primeiro de março, n° 766 ; Manoel Barata n° 50 ; Padre 
Prudêncio, n° 157. Uma vez efetivado o programa inicial, será 
implementado na Região Metropolitana de Belém.

Parceria com o Emaús, que culminou na doação de bens móveis 
inservíveis, sem utilidade institucional.
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Material de gráfica para divulgação e promoção do “Programa Defensoria 
Sustentável: Promovendo Novos Hábitos”.

Utilização de copos e xícaras reutilizáveis - adesão à ata. Distribuição já 
realizada para o corpo funcional e membros da DPE/PA, em 2022. 
Objetivando a redução do uso de descartáveis e incentivando uma nova 
cultura de consumo.
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Coleta Seletiva: contato com a prefeitura, Secretaria de Saneamento, 
reunião com as Associações e Cooperativas para identificar a realidade 
destes no que se refere à coleta seletiva na cidade de Belém.

Oficinas sobre a temática meio ambiente e sustentabilidade. Setores 129, 
e empresa de coleta interna/Limpar, objetivando esclarecimento e 
sensibilização para a temática em questão. Após a implementação das 
lixeiras nos devidos prédios, houve necessidade de um esclarecimento 
mais detalhado para a equipe, pois surgiram dúvidas quanto à separação 
destes resíduos.
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Elaboração e aplicação do questionário: disponibilizado no mês de abril 
de 2022, diretamente no site da Escola Superior contendo 15 questões, 
cujo objetivo foi conhecer o perfil dos servidores das áreas fim e meio, 
como também os terceirizados, quanto aos hábitos institucionais, 
ressaltando as práticas de consumo, de descarte de materiais e recursos.

Novas construções e reformas nos prédios: em uma perspectiva 
ambiental adequada, utilização de materiais que seguem os padrões da 
sustentabilidade, podendo desta forma gerar uma economia em longo 
prazo. Criação de espaços adequados para o armazenamento dos 
resíduos até o descarte final.
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Lançamento do Programa Defensoria Sustentável: promovendo novos 
hábitos, realizado no Espaço São José Liberto. Neste dia ocorreu um 
desfile de figurinos com a escolha de três modelos confeccionados com 
material reciclado, os escolhidos serão utilizados nas ações sustentáveis 
promovidas por esta instituição. No referido evento houve abertura com a 
fala do Defensor Público Geral, João Paulo Carneiro Gonçalves Ledo, onde 
ressaltou a importância do programa, e, de Jane Melo Zaze, 
coordenadora do programa de sustentabilidade, que fez uma explanação 
a respeito da origem histórica e as transformações da natureza. Nesta 
data houve a entrega dos copos e canecas sustentáveis para o corpo 
funcional. 

Confecção de caixas coletoras para captação de pilhas e eletrônicos, cujo 
objetivo foi a criação de postos de coleta na instituição, não apenas para 
os membros da DPE/PA como também para aqueles que tiverem 
interesse em descartar tais materiais. O material utilizado na produção 
destas caixas coletoras foi do mobiliário inservível do órgão.
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Necessidade de definição e criação de espaços para alocar os containers 
de 660 litros, onde serão acondicionados os resíduos recicláveis e não 
recicláveis. Proposta inicial apresentada pela equipe da Gerência de 
Perícias e Avaliações (GPA), para o prédio da Manoel Barata, sendo 
necessário a extensão para os demais espaços da instituição.
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Distribuição das caixas coletoras de lixos eletrônicos nos prédio da DPE;
Licitação para aquisição de lixeiras e containers;
Divulgação do Programa de forma mais efetiva. Ampliação para outros 
núcleos da DPE, expansão para a Região Metropolitana de Belém;
Criação do site – link da sustentabilidade;
Ação conjunta com os órgãos que compõem o grupo “Sustentabilidade 
em Rede” (TJ, TRT, MPT, MP, UEPA );
Projeto “Mosqueiro Verde”, ação de sustentabilidade na Ilha, proposta de 
ação conjunta com demais órgãos e instituições;
Criação do espaço para armazenamento e recolhimento do lixo seco – 
Garagem Manoel Barata;
Lançamento da Cartilha Defensoria Sustentável (virtual).

Constata-se que já houve evolução nas ações implementadas, pois após 
a instituição da cultura da separação dos resíduos, constatou-se um 
avanço da captação nos diversos setores da instituição (nos três prédios 
pilotos).
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Proposta de ações para 2023:



O despertar para esta nova realidade institucional é fundamental, pois a 
mudança de cultura não se dá do dia para noite, como também a 
tramitação legal para a implementação e execução de algumas 
propostas em relação a criação de espaços mais sustentáveis, coleta, 
captação de equipamentos inservíveis, energia solar, compra de utensílios 
para geração de economia de energia, dentre outras necessidades. 
Deve-se levar em consideração a demanda de tempo necessária aos 
trâmites legais quando se trata do bem público.

A união de esforços é de fundamental importância ao referir-se a esta 
temática. Vale ressaltar a parceria com o Tribunal Regional do Trabalho 
(TRT), Ministério Público do Trabalho (MPT), Tribunal de Justiça do Estado 
Pará (TJE), Ministério Público do Estado do Pará (MPE), Tribunal de Contas 
do Estado (TCE), Tribunal de Contas dos Municípios (TCM), Universidade 
Federal do Pará (UFPA) e Universidade do Estado do Pará (UEPA). Ações 
voltadas para o interesse da comunidade, visando alcançar uma 
consciência ambiental e sustentável “Sustentabilidade em Rede”.

Pensando não apenas na realidade intra institucional é que a Defensoria 
Pública pretende realizar ações extramuros, que contribuam efetivamente 
na conscientização e mudança desses hábitos junto à população. 
Pensando nesta perspectiva, está sendo desenvolvido em parceria com a 
Agência Distrital de Mosqueiro o Projeto “Mosqueiro Verde”, dentre outros 
parceiros.

Diante do exposto tem-se o resumo das ações desenvolvidas pelo 
programa em 2022. O ano de 2023 contempla as propostas a serem 
executadas, sendo que algumas já estão implementadas. Pretende-se, 
portanto, alcançar uma abrangência cada vez maior, contando com a 
colaboração dos diversos setores da instituição para que seja efetivada 
de maneira mais ampla e correta as metas propostas, pois o sucesso do 
programa depende da conjugação de esforços.
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Considerações finais




